
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад с приоритетным осуществлени 
ем художественно-эстетического направления развития воспитанников № 124 г. Челябинска»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметк

выполне
I 2 3 4 5 6

г. Челябинск ул. Энергетиков, 
6 А

П е д а го ги ч е ск и й  п ерсон ал
1/21 А(2/21 А; 3/21А; 4/21 А). 
Воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

5/21. Инструктор по физической 
культуре

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

У ч еб н о -всп о м о га т ел ьн ы й  п ер ­
со н а л

6/21. Инструктор по гигиениче­
скому воспитанию

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

7/21 А(8/21 А; 9/21 А; 10/21А). 
Младший воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

О б сл уж и ва ю щ и й  п ерсон ал

11/21. Повар (5 разряда)

Микроклимат: Для предотвращения 
неблагоприятного действия теплового 
излучения, необходимо оборудовать 
помещение горячего цеха системой 

кондиционирования

Нормализация микроклимата

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

12/21. Подсобный рабочий Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

13/21. Кастелянша Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

14/21. Рабочий по стирке и ре­
монту спецодежды второго раз­
ряда

Освещение: С целью доведения уровня 
освещенности рабочей поверхности до 
нормативных требований предусмот­
реть возможность применения допол­

нительных источников освещения

Увеличение искусственной 
освещенности

1

i

г. Челябинск ул. Энергетиков, 
1а



Заведующий Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Главный бухгалтер Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Заместитель заведующего 
питательной и методиче- 
аботе

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

д а го ги ч ес к и й  п ер со н а л

Старший воспитатель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Педагог-психолог Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

4(21/21 А; 22/21 А; 23/21А; 
С 25/21 А; 26/21А; 27/21А; 
4; 29/21 А; 30/21 А;
V). Воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

н о -всп о м о га т ел ъ н ы й  п ер ­
сон а л

Инструктор по гигиени- 
лу воспитанию

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

4.(34/21 А; 35/21А; 36/21А; 
4; 38/21 А; 39/21А; 40/21А; 
4; 42/21 А; 43/21 А;
4). Младший воспитатель

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

ец и али ст ы  и сл уж а щ и е

Шеф-повар

Микроклимат: Для предотвращения 
неблагоприятного действия теплового 
излучения, необходимо оборудовать 
помещение горячего цеха системой 

кондиционирования

Нормализация микроклимата

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Делопроизводитель Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Заместитель главного 
пггера

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Заведующий складом Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Услуж ивающ ий п ерсон ал

, Повар (5 разряда) Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда и отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Микроклимат: Для предотвращения Нормализация микроклимата



неблагоприятного действия теплового 
излучения, необходимо оборудовать 
помещение горячего цеха системой 

кондиционирования

Повар (5 разряда)

Микроклимат: Для предотвращения 
неблагоприятного действия теплового 
излучения, необходимо оборудовать 
помещение горячего цеха системой 

ко ндициониро вания

Нормализация микроклимата

Подсобный рабочий Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Рабочий по стирке и ре­
спецодежды второго раз- Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются

Плотник пятого разряда Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Сторож Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Уборщик служебных по- 
пш 2 разряда

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

Дворник Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются

i составления: 09.11.2021

зседатсль комиссии по проведению специальной j 
зтитель заведующего по админист­
ративно-хозяйственной работе

(должность)

;нки условии труда 

________ Волкогон С.Ю.
(Ф.И.О.)

7 .
(дата)

гы комиссии по проведению специальной оценки условии труда:
Зам, заведующего по BMP_______ ^7t- Панова Л.А.

(должность)

Делопроизводитель
(должность) (по;

[ерт(ы) организации, проводившей спе
1201

(№ в реестре)

(Ф.И.О.)

Федорахина В.Д. 
-----------(ФИО.)--------------

ную оценку условии труда:
____  _________Абзалилова Д.М.

ДФ.И.О.)

(дата)

cf // ЛоЛ
(дата)

(дата)


